
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

LES REVENDICATIONS AU GOUVERNEMENT FÉDÉRAL 
 

Le gouvernement conservateur doit sortir de son mutisme et agir sans délai. On prévoit 
des surplus budgétaires de l’ordre de 11 milliards de dollars au fédéral et la caisse 
d’assurance-emploi compte des surplus de 54 milliards. Ce ne sont pas les moyens qui 
manquent, mais la volonté d’intervenir pour soutenir les travailleurs forestiers et cette 
industrie. Il faut le rappeler aux députés fédéraux afin qu’ils portent le message à la 
Chambre des communes. 
 
Il faut entre autres, UN PROGRAMME DE SOUTIEN DU REVENU POUR LES 
TRAVAILLEUSES ET LES TRAVAILLEURS ÂGÉS (PSRPTA). Il s’agit d’un 
programme qui s’adresse aux travailleuses et travailleurs de 55 ans et plus 
qui sont victimes de licenciement collectif ou d’une fermeture d’entreprise.  
 
Pour avoir accès à ce programme de soutien du revenu, les travailleurs devront attester 
une participation au marché du travail d’au moins dix ans au cours des trente dernières 
années et démontrer un déficit de compétences trop important pour que la réintégration 
au marché du travail soit une option. Ce programme vise à établir un pont entre les 
prestations d’assurance-emploi et celles de la Régie des rentes, afin que les personnes 
qui se qualifient au programme puissent atteindre l’âge normal de la retraite dans la 
dignité. Un tel programme a déjà existé au niveau fédéral, mais a été aboli en mars 
1997 (Programme d’adaptation pour les travailleurs âgés – PATA). La CSN propose 
d’ailleurs que le financement du PSRPTA soit analogue à celui qui existait pour le PATA, 
soit un programme à frais partagés où les gouvernements fédéral et provincial 
assument respectivement 70 % et 30 % des coûts. Le coût total de ce programme est 
estimé à 75 millions de dollars annuellement. Compte tenu des surplus budgétaires qu’il 
dégage, le gouvernement peut aisément financer un tel programme.  

 
 

SOUTENONS LES TRAVAILLEURS ! 
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